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BIÊN BẢN
Họp Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo 
đối với viên chức Nguyễn Phú Tân

I. Thời gian, địa điểm, thành phần
1. Thời gian: 
2. Địa điểm: Phòng Họp, Trường Cao đẳng Lý  Tự Trọng

3. Thành phần tham dự: Theo Quyết định số 395/QĐ-LTT-TC ngày 02 tháng 5 năm 2018 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh.
Vắng: 0
II. Nội dung
Xét đề nghị mức đền bù kinh phí đào tạo đối với ông Nguyễn Phú Tân, Giảng viên khoa Khoa học cơ bản đi học VB2 GDQP&AN nhưng chưa hoàn thành.
1. Chủ tịch Hội đồng tuyên bố lý do cuộc họp, giới thiệu thành phần tham dự;

2. Ủy viên thư ký Hội đồng trình bày nội dung
· Viên chức Nguyễn Phú Tân được nhà trường cử đi học văn bằng 2 (VB2), Đại học ngành Giáo dục Quốc phòng – An ninh tại Trường Đại học Sư phạm Thành phố Hồ Chí Minh, khóa 2013 – 2015, kinh phí đào tạo do Bộ Giáo dục và Đào tạo cấp theo Công văn số 3387/GDĐT-TrH ngày 28/11/2012 của Sở Giáo dục và Đào tạo TP. HCM (học tập trung trong 3 đợt). 
· Đợt 1: Từ ngày 03/6/2013 đến hết ngày 14/9/2013 (14 tuần – 3 tuần nghỉ hè trong NH 2012 – 2013 = 11 tuần).

· Đợt 2: Từ ngày 02/12/2013 đến hết tháng 3/2014 (17 tuần – 3 tuần nghỉ Tết trong NH 2013 – 2014 = 14 tuần)

· Đợt 3: Từ ngày 09/6/2014 đến ngày 14/8/2014 (10 tuần trong NH 2013 – 2014)

· Tổng thời gian đi học trong 3 đợt: 11 tuần + 14 tuần + 10 tuần = 35 tuần
Trong đó: NH 2012 – 2013: 11 tuần và NH 2013 – 2014: 24 tuần

· Theo yêu cầu của Sở Giáo dục và Đào tạo tại Công văn số 1188/GDĐT-TrH ngày 22/4/2015 do ông Nguyễn Phú Tân không hoàn thành khóa học, còn 05 học phần chưa đạt yêu cầu, ông Tân đã nhận khuyết điểm và cam kết sẽ hoàn thành các học phần chưa đạt vào khóa học sau của Trường Đại học Sư phạm TP. Hồ Chí Minh, Hội đồng thi đua – khen thưởng của nhà trường thống nhất xếp loại thi đua tháng 5/2015 là loại C vì chưa hoàn thành nhiệm vụ được giao. Vì tháng 5/2015 xếp loại C nên thi đua học kỳ 2 và thi đua năm học 2014 – 2015 của ông Nguyễn Phú Tân xếp: loại B. Tuy nhiên, nhà trường đã tạo điều kiện để viên chức hoàn thành các học phần chưa đạt yêu cầu.

· Đến nay, nhà trường yêu cầu ông Nguyễn Phú Tân báo cáo về kết quả hoàn thành 05 học phần chưa đạt nêu trên. Ông Tân báo cáo hiện tại chỉ hoàn thành được 02 học phần (Kỹ thuật bắn súng bộ binh và Công tác quốc phòng quân sự địa phương), còn 03 học phần chưa đạt yêu cầu cam kết sẽ hoàn thành trong học kỳ 2 năm học 2017 – 2018, gồm:

1. Điều lệnh đội ngũ và vũ khí bộ binh;

2. Lý luận và phương pháp dạy học;

3. Phương pháp dạy học giáo dục quốc phòng an ninh 2.

· Ngày 30/01/2018, ông Nguyễn Phú Tân gửi đơn đề nghị bồi hoàn kinh phí đào tạo VB2 GDQP&AN.

· Trong thời gian ông Nguyễn Phú Tân đi học VB2 GDQP&AN nhà trường đã hỗ trợ khối lượng công tác giảng dạy là 89 tiết + 98 tiết = 187 tiết (theo Quy định chế độ công tác giảng viên nhà trường hỗ trợ 100% khối lượng giảng dạy trùng thời khóa biểu đi học).

· NH 2012 – 2013: nhà trường đã hỗ trợ 89 tiết, tổng kết khối lượng cuối năm học, ông Tân dạy vượt giờ 13,2 tiết (tính phụ trội).

· NH 2013 – 2014: nhà trường đã hỗ trợ 98 tiết, tổng kết khối lượng cuối năm học, ông Tân dạy còn thiếu khối lượng 115,5 tiết.

· Bình quân tiền lương tháng của ông Nguyễn Phú Tân (tại thời điểm đi học VB2)

	Mức lương cơ sở
	HS lương
	HS PCTN
	HS PCUD
	Thành tiền
	Phụ cấp A,B,C 
	Phụ cấp cơm trưa
	Tổng thu nhập 1 tháng

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)=(1)*

(2+3+4)
	(6)=(1)*

(2+3)*0,5
	(7)=30.000*22
	(8)=(5+6+7)

	1.150.000
	3,00
	12%
	25%
	4.726.500
	1.932.000
	660.000
	7.318.500

	
	3,00
	0,36
	0,75
	
	
	
	


Kính đề nghị Hội đồng xem xét mức tiền đền bù cho nhà trường đã hỗ trợ trong thời gian ông Nguyễn Phú Tân đi học VB2

Phương án 1: Tính tổng khối lượng nhà trường đã hỗ trợ trong 2 năm học (187 tiết) trên bình quân tổng thu nhập 1 tháng
	PHƯƠNG ÁN 1
	Định mức giờ dạy/ NH
	Tổng số tiết đã hỗ trợ di học VB2
	Bình quân tổng thu nhập 1 tháng 
	Tổng bình quân thu nhập 12 tháng
	Tiền thu nhập 1 giờ dạy
	Số tiền
(tính theo tổng thu nhập 1 giờ dạy)
	Ghi chú

	
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)=(3)*12
	(5)=(4)/(1)*

(22,5/52)
	(6)=(5)*(2)
	

	NH 2012 - 2013
	410
	89
	7.318.500
	87.822.000
	                    92.683 
	             8.248.760 
	Theo quy định chế độ công tác GV  NH 2012-2013 và NH 2013 - 2014 hỗ trợ 100% KL giảng dạy trùng TKB đi học

	NH 2013 - 2014
	410
	98
	7.318.500
	87.822.000
	                    92.683 
	             9.082.904 
	

	Tổng cộng
	17.331.664
	


Phương án 2: Tính tổng khối lượng nhà trường đã hỗ trợ trong 2 năm học (187 tiết) trên bình quân tiền lương 1 tháng
	PHƯƠNG ÁN 2
	Định mức giờ dạy/ NH
	Tổng số tiết đã hỗ trợ di học VB2
	Bình quân lương 1 tháng 
	Tổng bình quân lương 12 tháng
	Tiền thu nhập 1 giờ dạy
	Số tiền
(tính theo tổng thu nhập 1 giờ dạy)
	Ghi chú

	
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)=(3)*12
	(5)=(4)/(1)*

(22,5/52)
	(6)=(5)*(2)
	

	NH 2012 - 2013
	410
	89
	4.726.500
	56.718.000
	      59.857 
	 5.327.289 
	Theo quy định chế độ công tác GV NH 2012-2013 và NH 2013 - 2014 hỗ trợ 100% KL giảng dạy trùng TKB đi học

	NH 2013 - 2014
	410
	98
	4.726.500
	56.718.000
	     59.857 
	 5.866.003 
	

	TỔNG CỘNG
	11.193.292 
	 


3. Ý kiến của Hội đồng Xét đền bù chi phí đào tạo

4. Biểu quyết phương án mức đền bù chi phí đào tạo
5. Thống nhất ý kiến của Hội đồng

Cuộc họp kết thúc lúc      giờ      phút cùng ngày, không có ý kiến khác./.
Nơi nhận:
TM. HỘI ĐỒNG
· Ban Giám hiệu;                                                                
CHỦ TỊCH
· Lưu: VT, HĐXĐB.                                           




PHÓ HIỆU TRƯỞNG


Đinh Hồng Minh
